COMITE SOCIAL TERRITORIAL

Collectivité :

MISE EN PLACE D’UNE CONVENTION

C 3 GI36 k DE DELEGATION DE SERVICE PUBLIC

CENTRE DE GESTION

de la Fonction Publique Territoriale de I'Indre

Références :

» Code général de la fonction publique
» Code général des Collectivités Territoriales : Article L.1411- 3 L.1411-19

Rappel :

Le Comité Social Territorial doit étre saisi préalablement a la mise en place d’une délégation de service
public pour laquelle il convient de définir le mode de gestion (concession, affermage, régie...) sur les
incidences pour les agents, I'échéance et la durée du contrat.
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Personne en charge du dossier :
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DOSSIER DE SAISINE — DELEGATION DE SERVICE PUBLIC
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Agents contractuels

Type de contrat Durée Hebdomadaire Poste et fonction

Agents titulaires

Grade Durée Hebdomadaire Poste et fonction




Délégation de Service Public

DATE D’EFFET : ] PROJET DE DELIBERATION

Visa de I’Autorité Territoriale : O RAPPORT EXPLICATIF

Fait a: A DEFAUT DE TRANSMISSION DE L’ENSEMBLE DES
PIECES OU EN CAS D’ENVOI DES ELEMENTS APRES LA

R DATE LIMITE, LE DOSSIER NE POURRA ETRE PRESENTE

Signature EN SEANCE

PIECES A FOURNIR

CADRE RESERVE AU CENTRE DE GESTION
Avis du Comité Social Territorial - SEANCE DU ..............

Représentants des collectivités :
O Avis favorable O Avis défavorable o Partage des voix
Représentants du personnel :
O Avis favorable O Avis défavorable O Partage des voix

Mise en ceuvre de l'avis :

0 Délibération possible

2°me examen du dossier obligatoire par le CST dans un délai de 8 a 30 jours

O Avis réputé rendu : délibération possible




