
 

  

POSTES OUVERTS À LA 

PROMOTION INTERNE 2026 

 

Catégorie A 

Filière administrative 

Attaché 3 postes 

Attaché (cadre d’emploi des secrétaires de mairie)  1 poste 

Filière technique 

Ingénieur 1 poste 

Filière culturelle 

Conservateur du patrimoine/Conservateur des 

bibliothèques  0 poste 

Attaché de Conservation du Patrimoine et des 

Bibliothèques 0 poste 

Bibliothécaire 0 poste 

Professeur d’Enseignement Artistique sur examen 

professionnel 

1 poste 

Filière sociale 

Conseiller Territorial Socio-Éducatif 0 poste 

Filière sportive 

Conseiller Territorial des APS 1 poste 

Catégorie B 

Filière administrative 

Rédacteur 
8 postes 

Rédacteur principal de 2ème classe 

Filière technique 

Technicien 

Technicien principal de 2ème classe 
3 postes 

Filière animation 

Animateur 

Animateur principal de 2ème classe 
1 poste 

Filière culturelle 

Assistant de Conservation du Patrimoine et des 

Bibliothèques 

Assistant de Conservation du Patrimoine et des 

Bibliothèque Principal de 2ème classe  

 

1 poste 

Filière sportive 

Éducateur des APS sur examen professionnel 1 poste 
 

 

 



 

  

POSTES OUVERTS À LA 

PROMOTION INTERNE 2026 

 

Catégorie C 

Filière technique 

Agent de maîtrise (au choix) Pas de quotas 

Agent de maîtrise (par examen) 52 postes 
 


