COMMISSION CONSULTATIVE PARITAIRE

CATEGORIE OA OB Oc

; 3 MISE A DISPOSITION AUPRES
C D G 6 ; D’UNE ORGANISATION

SYNDICALE

Références :
e Loi du 26 janvier 1984
e Article 21 du décret n® 85-397 du 3 avril 1985

Rappel :

La mise a disposition aupres d'une organisation syndicale en application de |'article 100 de la loi du 26 janvier 1984
susvisée est décidée, compte tenu du nombre d'agents fixé par l'article R. 1613-2 du code général des collectivités
territoriales et le décret n® 2012-148 du 30 janvier 2012 relatif au Conseil commun de la fonction publique et sous
réserve des nécessités du service, avec |'accord du fonctionnaire et de I'organisation syndicale d'accueil, apres avis de
la commission consultative paritaire compétente, par arrété de l'autorité territoriale.
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