COMMISSION CONSULTATIVE PARITAIRE

CATEGORIE OA OB ac
< >< .l 3 } DEMANDE FORMULEE PAR
6 L’AGENT SUITE A UN REFUS

D’UTILISATION DU COMPTE
PERSONNEL DE FORMATION

Références :

e Article 2-1 de la loi n® 84-594 du 12 juillet 1984 relative a la formation des agents de la fonction publigue territoriale
et complétant la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale

e Article 20 du décret n® 2016-1858 du 23 décembre 2016

e Ordonnance n°2017-53 du 19 janvier 2017 portant diverses dispositions relatives au compte personnel d’activité, a
la formation et a la santé et la sécurité au travail dans la fonction publique ;

e Décret n°2017-928 du 6 mai 2017 relatif a la mise en ceuvre du compte personnel d’activité dans la fonction publique
et a la formation professionnelle tout au long de la vie ;

e Circulaire du 10 mai 2017 du ministére de la fonction publique relative aux modalités de mise en ceuvre du compte
personnel d’activité dans la fonction publique

Rappel :
Le compte personnel de formation est un dispositif qui permet a I'agent d’acquérir des heures qu’il pourra mobiliser

a son initiative pour suivre des formations et en obtenir le financement, afin d’accéder a une qualification ou de
développer ses compétences dans le cadre d’un projet d’évolution professionnelle.
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